2. Công tác tư tưởng chính trị trong cán bộ, giáo viên, sinh viên, học sinh

( ĐẢNG ỦY, CÔNG ĐOÀN, ĐOÀN TN, P. THANH TRA GD-CTSV 

Thực hiện các cuộc vận động, chủ trương lớn của ngành nhằm tăng cường giáo dục đạo đức, phẩm chất chính trị;

Công đoàn phối hợp với chính quyền tổ chức triển khai các Nghị quyết, văn bản của Đảng và Nhà nước; Bộ giáo dục và Đào tạo; Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Luật lao động, Luật công đoàn, Bảo hiểm xã hội… đến toàn thể CB-VC-NLĐ.
Trong các cuộc họp giao ban công đoàn luôn tuyên truyền, vận động CB-VC-NLĐ thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, công tác tuyên truyền về biển đảo, nội quy, quy định của nhà trường.

Công tác kiểm tra Bảo hộ lao động và An toàn vệ sinh lao động, Phòng chống cháy nổ trong trường được xem trọng, Công đoàn phối hợp với các bộ phận có liên quan kiểm tra thường xuyên để bảo đảm an toàn trong nhà trường, chú trọng thực hiện công tác giáo dục sức khoẻ và an toàn trường học. 
Phát động phong trào xanh, sạch, đẹp; đảm bảo vệ sinh, an toàn lao động, phòng chống cháy nổ; phòng ngừa thương tích tai nạn. Nơi làm việc, phòng học, nhà xưởng được giữ vệ sinh sạch sẽ, gọn gàng. Khuôn viên trường đã được trồng nhiều cây xanh, chăm sóc cây xanh, vườn hoa cây cảnh, tạo cảnh quan môi trường Xanh - sạch - đẹp.
Công đoàn trường phối hợp với chính quyền thành lập ban chỉ đạo công tác Bảo hộ Lao động và phân công cán bộ làm công tác Bảo hộ lao động. Ban Bảo hộ lao động của Trường hàng năm tổ chức, xây dựng kế hoạch huấn luyện nâng cao kiến thức, hiểu biết về An toàn lao động, Vệ sinh lao động, chế độ, chính sách về lao động, bảo hộ lao động cho CB-VC-NLĐ 02 lần/năm
- Thực hiện Tuần lễ công dân (hình thức, biện pháp triển khai, đối tượng, số lượng tham gia, đánh giá kết quả);

- Cuộc vận động “ học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo chỉ thị số 03/CT/TW;

           Công đoàn phối hợp với chính quyền triển khai thực hiện nhiệm vụ của năm học với chủ đề "Đổi mới toàn diện nhà trường, xây dựng mô hình trường tiên tiến, phát triển ngành đào tạo chất lượng tiếp cận chuẩn khu vực và thế giới; chú trọng nâng cao chất lương giáo dục; nâng cao năng lực nghề của đội ngũ Giáo viên - CBQL theo yêu cầu chuẩn nghề nghiệp; đẩy mạnh phong trào thi đua "Dạy tốt - Học tốt"; coi trọng giáo dục truyền thống, đạo đức, lối sống; phát huy năng lực sáng tạo của người học, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội thời kỳ hội nhập.".
Tiếp tục vận động CB-VC-NLĐ thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh việc Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, củng cố kết quả cuộc vận động chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục, "Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo" và xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. 
- Phòng ngừa, ngăn chặn các tệ nạn xã hội thâm nhập vào nhà trường… Tuyên truyền vận động CB-VC-NLĐ nâng cao ý thức tổ chức, kỷ luật, tác phong, ngôn phong… Xây dựng đời sống văn hóa tại trường với phương châm: “Nói lời hay lẽ phải”, có văn hóa trong giao tiếp, giữ tác phong đúng mực của nhà giáo, hòa nhã, thân thiện với mọi người.

- Số buổi tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống  cho học sinh các buổi sinh hoạt kỹ năng sống…..

